Lasarstider 2009 — 2010
Hostterminen 2009
Forskolan/Fritids 6ppnar 3 augusti (stdngt 13-14/8 for studiedagar)

Skolstart den 19 augusti. Kick-off-dagen den 20 augusti.

Foraldraméte ak 7 den 17 september med all inblandade personal

Lovdag fredag 9 oktober (studiedag, forskolan/fritids 0ppet med vikarier)
Hostlov vecka 44, 26 — 30 oktober (férskolan/fritids Oppet)

Adventsbon och trivselkvéll torsdagen den 26 november Kkl. 17.
Haostterminen slutar den 22 december

Forskolan/fritids stangt 23 — 31 december

Varterminen 2010
Forskolan/fritids Oppnar den 4 januari

Studiedag den 8 januari (forskolan/fritids 6ppet med vikarier)
Skolstart den 11 januari

Oppet Hus lordagen den 6 februari

Lovdag mandagen 8 februari (studiedag, forskolan/fritids 6ppet med vikarier)
Sportlov fran 1 — 5 mars (forskolan/fritids har 6ppet)

Pasklov fran 6 — 9 april (férskolan och fritids har 6ppet)
Lovdag fredagen den 30 april (forskolan/fritids har Oppet)
Lovdag den 14 maj (klamdag)

S:t Eriksdagen den 18 maj (halv dag)

Stad-och trivseldag I6rdagen den 5 juni (09.30 — 15.30)
Varterminen slutar fredagen den 11 juni

Forskolan/Fritids har stangt den 14 juni for utvardering

Forskolan/Fritids 6ppet t.0.m. 24 juni (stangt 28/6 — 1/8)



Allman information om S:t Eriks Katolska Skola

S:t Eriks Katolska Skola ar en skola som framjar en kristen
manniskosyn, dar alla trivs, utvecklas och mar bra. Den praglas av
ARVA - Arlighet, Respekt, Vanlighet och Ansvar (skolans vision)

Skolan &r en friskola dér alla ar valkomna och undervisningen bedrivs enligt
Skolverkets laroplan for grundskolan.

Den ligger i en fin och trevlig miljo i ett bostadsomrade i Enskede med nérhet
till idrottsanl&dggningar, skog, parker, tunnelbana. Den &r ganska nara centrala
Stockholm med ett rikt utbud av museer och andra intressanta utflyktsmal.

Vi har alla arskurser fran forskoleklass till arskurs 9 och forskola (dagis) med
sma klasser. Vi erbjuder aven skolbarnomsorg (Fritids och Fritidsklubb) for barn
t.o.m. arskurs 6. Laxhjalp erbjuds till alla elever.

Skolan &r mangkulturell med representanter fran ett 40-tal lander. Eleverna
kommer fran 11 kommuner i Stockholmsomradet. Vi erbjuder modersmals-
undervisning i 15 sprak.

Arbetsmiljoarbete

Syftet med vart systematiska arbetsmiljoarbete ar att forebygga ohalsa och
olycksfall i arbetet genom att skapa en god arbetsmiljo. Denna bidrar i sin tur till
att alla, bade personal och elever, trivs och fungerar vl pa skolan.

En tillfredstéallande och trivsam arbetsmiljo utmérks av maojlighet till inflytande,
handlingsfrihet, utveckling, variation, samarbete och sociala kontakter.

Det systematiska arbetsmiljoarbetet ar en del av skolans kvalitetsarbete som
fortgar. Under de narmaste tre aren fokuserar vi extra mycket pa en halsosam
livsstil.

Besoksadress
Enskedevédgen 71-73, Enskede. T-banestation: Sockenplan.
Postadress: Hemmansvégen 8, 122 38 Enskede.

Bibliotek

Pa skolan finns ett centralt belaget bibliotek dar eleverna kan lana bocker under
skoltid. Oppettider finns anslagna utanfor dorren. Varje dag har eleverna en
schemalagd lasstund. Forlorade eller forstérda biblioteksbocker maste erséttas.

Elevmedverkan
Vi vill att eleverna ska delta i kvalitetsarbetet och beslutsprocesserna pa skolan.
Detta sker bl.a. i klassrad, elevrad, skolrad och skyddskommitté.



Elevregister

Skolan behandlar uppgifter om barnen/eleverna och deras foraldrar i sin
elevadministrativa verksamhet. Det handlar om uppgifter som &r nddvandiga for
att kunna administrera verksamheten, t.ex. for kontakt med er, sammanstallning
av klasslistor och skolkatalog, betygsrapportering och annan rapportering till
kommuner, Skolverket och andra myndigheter ndr de begdr in personuppgifter
som skolan maste lamna enligt géllande lagar eller férordningar.

Skolan anvénder registret i enlighet med Personuppgiftslagen (PUL 1998:204).
Ingen obehorig far tillgang till uppgifterna i elevregistret, som forvaras pa ett
sakert satt pa skolans expedition.

Varje elev ska lamna in en ifylld elevregisterblankett. Det ar viktigt att vi snabbt
kan na er vid behov. Vi vill ocksa ha ett telefonnummer till annan kontaktperson
om ni sjalva inte kan nas. Vid flyttning ska anméalan om ny adress snarast
lamnas till klassforestandaren och expeditionen.

Skolans rektor och skolassistenten har ansvar for elevregistret.

Fotografering

| borjan av varje lasar genomfors skolfotografering med bade klassfoton och
individuella bilder. Utdver detta ar det inte tillatet att fotografera eller filma
inom skolans omrade utan sarskilt tillstand fran personalen.

Fodelsedagsfirande

Nar ditt barn fyller ar och du vill ordna kalas: inbjudan far delas ut i skolan om
ni bjuder hela klassen eller alla pojkar eller alla flickor. Annars ska inbjudan
postas eller delas ut privat. Om ni vill bjuda klassen pa nagot, t.ex. glass, ska
detta diskuteras med klasslararen (med tanke pa ev. allergiska barn/elever).

Forlorade/kvarglémda saker

Kontakta skolexpeditionen om Du férlorat ndgon sak. Det finns en lada for
klader innanfor skolans entré. Méark garna klader med elevens namn. Det som
inte hdmtas inom rimlig tid skanks till valgorenhet i slutet av varje termin.

Foraldraengagemang

Vi 6nskar att Du som foréalder engagerar Dig sa mycket som mojligt i Ditt barns
skolgang och laxorna. Lyssna, titta och diskutera. Ni &r alltid valkomna att
besoka skolan och vara med pa lektioner och raster. Ring garna i forvag ifall det
ar schemaandringar eller utflykter pa gang. Vi ser géarna att foraldrar deltar i
nagon av skolans aktiviteter (t.ex. utflykter, studiebesok, staddag och
trivselaktiviteter). Vi forvantar oss att Ni deltar i féraldraméten och
utvecklingssamtal som anordnas varje termin.



Hastighetsbegransning/Parkering

Inom och intill skolan géaller en hastighetsbegransning pa 30 km/h. Skolans
parkeringsplatser ar reserverade for personalen. Foraldrar far parkera pa dessa,
men bara under kort tid i samband med Idmning och hdmtning av barn.

Hemsida
Har far ni mycket information om skolan, lasarstider, aktiviteter, blanketter
klassbrev, m.m. Ga in pa www.sterikskatolskaskola.se

Historia

Den forsta katolska skolan i Sverige grundades 1795 pa Sodermalm i
Stockholm. Pa biskop Mullers uppdrag 6vertog Skolsystrarna de Notre Dame
fran Minchen verksamheten i december 1931. Skolsystrarna 6ppnade aven en
kindergarten i férsamlingens hus pa Gotgatan 60 ar 1934.

Nar elevantalet 6kade sa att skolans lokaler blev for tranga beslots att en ny
skola skulle byggas i Enskede. Skolan ritades av arkitekt Lars Bryde. Med hjalp
av gavor fran bade Tyskland, Sverige och andra lander byggdes skolan och stod
klar i augusti 1967. Den drevs av stiftelsen Skolsystrarna de Notre Dame. De
arbetade hangivet pa skolan i manga ar och den blev deras livsverk. Sju
skolsystrar var kvar pa skolan fram till juni 2005 da de lamnade Enskede for nya
uppgifter i Sverige och Tyskland.

Fran 1 januari 2005 bytte stiftelsen namn till Stiftelsen S:t Eriks Katolska Skola
med biskop Anders Arborelius som ordférande. Vi alla pa skolan forscker
vidareutveckla skolan i skolsystrarnas anda.

Katolska skolor i Sverige

Det finns ytterligare tva katolska grundskolor i Sverige:
Katolska Skolan av Notre Dame i Géteborg och

Sankt Thomas Skola i Lund

Kvalitetsarbete
Se annan plats i katalogen.

Ledighet

Skolan ar mycket restriktiv nar det galler ledighet. Grundskoleférordningen ger
skolan mdjlighet att bevilja ledighet men det finns ingen automatisk rétt till
ledighet. Ansokan ska alltid goras skriftligt pa sarskild blankett (finns pa
hemsidan/skolexpeditionen) och lamnas till klassforestandaren, som kan bevilja
ledighet i upp till tva dagar. Ledighet i mer &n tva dagar kan beviljas av rektor,
dock max 10 dagar per lasar.



Likabehandlingsplan
Se annan plats i katalogen.

Léasarstider
Se annan plats i katalogen.

Léaxlasning
Skolan stodjer eleverna med hjalp till laxlasning pa Fritids, fritidsklubben och
for de &ldre eleverna efter skoldagens slut.

Mobiltelefoner

| samrad med foraldrar har det beslutats att mobiltelefoner inte far vara pa under
skoldagen, inte heller pa Fritids och fritidsklubben. De samlas in pa morgonen
och lamnas tillbaka vid skoldagens slut. Eleven far sla pa telefonen nér det &r
dags att ga hem. Vid akut behov far eleven vénda sig till klassforestandaren.
Elev som inte féljer denna regel maste lamna ifran sig sin telefon, som sedan
hamtas av en foralder pa expeditionen.

Modersmalsundervisning

De elever som talar ett annat sprak an svenska i hemmet har rétt till modersmals-
undervisning pa skolan, anordnad av Sprakcentrum. Intresse ska anmalas till
klassforestandaren pa sarskild blankett och det maste finnas tre elever per sprak
for att undervisning ska ordnas pa var skola. Annars hanvisas eleven till annan
skola for modersmalsundervisning.

Skolférsakring
Genom Stockholms stad (AIG EUROPE) ar vara elever forsakrade bade under
skoltid och pa fritiden.

Skolmaterial

Eleverna far lana skolans larobocker. Det ar darfor viktigt att de ar radda om
bockerna och séatter ett skyddande omslag pa dem. Bockerna ska ocksa vara
maérkta med elevens namn och klass. Forlorade eller forstorda bocker/material
maste ersattas.

Skolrad

Vi har ett skolrad med foraldrarepresentanter fran varje klass, personal och
rektor. Ibland deltar elevradsrepresentanter. Pa skolradsmoten diskuteras fragor
som é&r viktiga for skolans utveckling sa att rektor far rad och synpunkter innan
beslut fattas. Skolradet traffas sex ganger under lasaret och bidrar med
vardefulla synpunkter om och stod for skolans verksamhet och utveckling. Tva
representanter till skolradet viljs fran varje klass. Listan med dessa finns pa
annan plats i katalogen.



Skolbarnomsorg och fritidsklubb
Skolan erbjuder skolbarnomsorg for elever fran forskoleklass till ak 3.
Fritidsklubb ordnas for elever i ak 4 — 6 mot en terminsavgift.

Skyddskommitté
Se Arbetsmiljoarbete.

Styrelsen for stiftelsen

Biskop Anders &r ordfoérande for styrelsen, Fyra styrelsemoten halls per lasar for
att dess ledamater ska halla sig informerade om skolans verksamhet och
ekonomi. Styrelsen ger rad och fattar principbeslut om skolans verksamhet.

S:t Eriks Skolas Vanner
Foreningens syfte ar att aktivt stédja skolan och organisera olika evenemang for
familjerna. Kontaktperson ar ordférande Andrzej Mlynarczyk, tel. 070-7270376.

Trivselregler
Se annan plats i katalogen.

Vision och vardegrund
Var skola ar en skola dar alla trivs och utvecklas och mar bra och som praglas
av: Arlighet, Respekt, Vanlighet och Ansvar (ARVA).

Den gyllene regeln ar en grundpelare for verksamheten: ”Alska andra s som Du
alskar Dig sjalv.” Den innebér att vi i vara handlingar ska vara mot andra sa som
vi vill bli behandlade sjalva.

Vardesaker
Det béasta sattet att undvika stolder eller forlust/skada av vardesaker i skolan ar
att inte ta med dem. Eleven ansvarar sjalv for de saker han/hon tar med sig.



Kvalitetsarbete 2009 — 2011

Vision och vardegrund

Var skola ar en katolsk skola dar alla trivs, utvecklas och mar bra, och som
praglas av: Arlighet, Respekt, Vanlighet och Ansvar (ARVA).

Den gyllene regeln &r en grundpelare for verksamheten: ”Alska andra s som Du
alskar Dig sjalv.” Den innebér att vi i vara handlingar ska vara mot andra sa som
vi vill bli behandlade sjélva.

| samarbete med hemmen skall skolan framja elevernas utveckling till
ansvarskannande manniskor och samhallsmedlemmar (Skollagen 1 kap. 2 8).

Tillsammans bygger vi upp en trygg, larande miljé som vilar pa kristna
varderingar och som framjar elevernas harmoniska utveckling utifran deras egna
forutsattningar. Vi stimulerar hela elevens utveckling pa det intellektuella,
fysiska, sociala och moraliska planet. Darfor riktar sig skolans uppfostran och
utbildning till bade huvud, hand och hjarta. | skolarbetet beaktas alla sinnen.
Miljoaspekten ar en naturlig del av skolarbetet.

Eftersom den katolska (=allménneliga) kyrkan &r varldsvid, &r internationell
fostran ett naturligt inslag i skolan. Skolan vill lara eleverna att umgas utan
rasatskillnad, att respektera saval sin egen som andras kultur, samt att inse de
varden som ligger i en kulturell mangfald. Var skola vill vara en levande social
gemenskap som ger trygghet samt vilja och lust att lara i ett livslangt perspektiv.
Varje elev skall kdnna sig uppskattad och respekterad och skall vara delaktig i
skolarbetets form och innehall. Ringsamtal (samling), sjalvstandigt tyst arbete
och temaarbete &r viktiga inslag i skolans arbetssatt (Marchtalpedagogik).

Kvalitetsarbetet genomfors med ett trearsperspektiv for aren 2009 — 2011 med
visionen som grund. Under den hér tiden gor vi en sarskild satsning pa vi
foljande prioriterade omraden:

1. Elev- och personalhéalsa (andlig, intellektuell, fysisk och psykosocial halsa),

2. Forbattring av alla elevers kunskaper och resultat (utokat stod for elever med
sarskilda behov),

3. Forbattrad sprakutveckling i svenska (lastid pa schemat och utveckling av
biblioteket),

4. Hallbar utveckling (varnande om miljon och jordens resurser),

5. Utveckling av skolans profil.



Arbetssatt

For varje prioriterat omrade satter vi upp mal och atgarder for att uppna dessa,
som mats och utvarderas i samband med var arliga kvalitetsredovisning.

Vart arbetssatt kdnnetecknas av:

e Envilja att vara goda forebilder for eleverna,

e Malmedvetenhet, helhetstankande, struktur och arbetsro,

e Fokus pa elevens utveckling (med hansyn till varje elevs forutsattningar,
larstil och erfarenheter) och att varje elev kanner sig sedd och respekterad,

o Tidigt uppmérksammande av elever i behov av sérskilt stdd och insattande av
lampliga atgarder, samt stimulerande av elever med speciella kompetenser,

e Fréamjande av elevdemokrati, uppmuntrande av elevinflytande och
ansvarstagande,

e Aktiverande och kreativa inslag (variation i val av stoff, resurser och
redovisningssétt),

e Stimulerande av nyfikenhet, lusten att lara och ett livslangt larande,

e Uppmuntran och végledande av elever att satta egna mal och sjalva soka
kunskap och ta ansvar for sina studier (i linje med Marchtalpedagogiken),

e Fokus pa sprakets betydelse for inlarning,

e Systematisk uppfoljning, utvéardering och aterkoppling/information till
foraldrar, samt strvan efter likvardig betygséattning och bedémning,

e Medveten satsning pa att standigt forbattra den fysiska, psykiska och andliga
miljon i skolan,

e Samverkan med foréldrar, inbjudan till och férvéantan om deras engagemang i
elevernas skolgang och aktiviteterna i verksamheten,

e Hantering och losning av problem och konflikter dar de uppstar, dvs. i
klassen, pa fritids osv.



Likabehandlingsplan (utdrag)

Likabehandlingsplanen ar en del av skolans kvalitetsarbete.

Mal: Alla ska kanna sig trygga, trivas pa skolan och ma bra. Vi framjar allas lika
varde och allas rétt att bli behandlade som individer pa lika villkor. Darfor forebygger
och motverkar vi varje form av diskriminering, trakasserier och krankande
behandling.

Nar det intraffar ingriper vi omedelbart.

Var likabehandlingsplan utgar fran FN:s konvention om barns rattigheter,
arbetsmiljolagen, laroplaner samt Lagen om férbud mot diskriminering och
annan krankande behandling av barn och elever (SFS 2006:67).

Lagen har till andamal att framja barns och elevers lika rattigheter samt att
motverka diskriminering pa grund av kén, etnisk tillhorighet, religion eller

annan trosuppfattning, sexuell laggning eller funktionshinder. Lagen har ocksa
till andamal att motverka annan krénkande behandling.

Var likabehandlingsplan genomsyras av var vardegrund ARVA (Arlighet,
Respekt, VVanlighet och Ansvar) och den kristna varderingen att vi ska vara mot
andra sa som vi vill bli behandlade sjalva.

Definition av krankande behandling

Krankningar ar ett uttryck for makt och fortryck. Gemensamt for all krankande
behandling &r att ndgon eller nagra kranker principen om alla ménniskors lika
varde. Krankningar kan riktas mot en eller flera personer. En kréankning kan
aga rum vid enstaka tillfallen eller vara aterkommande.

Det ar barnet eller eleven som avgér om handlingen ar krankande. Den som
uppger sig ha blivit krankt maste alltid tas pa allvar.

Kréankningar kan vara:

- fysiska ( t.ex. att utsatta nagon for slag och knuffar )

- verbala ( t.ex. att hota nagon eller kalla nagon hora eller bog )

- psykosociala ( t.ex. att utsdtta nagon for utfrysning, ryktesspridning )
- text och bildburna ( t.ex. klotter, brev och lappar, e-post, sms, mms )

Forhallningssatt och forebyggande arbete

Kunniga och engagerade vuxna ar den mest avgorande framgangsfaktorn i
arbetet med att framja lika rattigheter och férebygga krankningar.



Atgarder vid krankande behandling och mobbning:

Vi ingriper omedelbart mot krdnkningar och mobbning.

Misstankt krdnkande behandling eller mobbning anmals till teamet (man
kan prata med en medlem i likabehandlingsteamet, kuratorn,
klassforestandare eller meddela via teamets postlada pa expedition).

Tva personer i teamet utses for utredningssamtal.

Fakta samlas in fran den/dem som upptéckt mobbningen eller den
krankande behandlingen.

Samtal genomfors individuellt med den utsatte, och med alla inblandade i
den krankande behandlingen eller mobbningen.

En atgardsplan gors upp.

Redogorelse sammanstalls for berdrda parter hur vi gar vidare och
information ges till klasslarare/mentor.

Berdrda foraldrar informeras.

Uppfoljning sker efter 1-2 veckor och kontinuerligt under en langre tid.
Allt utvérderas, dokumenteras och forvaras som elevvardshandlingar.

Likabehandlingsteamet bestar av:

Monica Vargas Rozas forskolan

Bengt-Goéran Jansson fritidsverksamheten
Monika Czernik, Asa Hemmalin arbetslag 1: fsk — ak 3
Eugen Czernik, Kerstin Gonzalvez arbetslag 2: 4k 4 — ak 6
Josefine Johnsson arbetslag 3: 4k 7 — ak 9

Eva McCarthy-Ost (rektor), Anna-Kajsa Rebhan, Helena Dahlin (bitradande
rektorer), Dante Acevedo Reveco (kurator), Birgitta Lang (skolskoterska).

Skolan har tva kamratstodjare i varje klass fran arskurs 3 till arskurs 9, och
Monika Czernik ar ledare for deras verksamhet.

Vand dig till ndgon i teamet eller ndgon annan vuxen pa skolan om du
missténker att ett barn eller en elev diskrimineras, kranks, mobbas eller
pa annat satt far illa!

Den fullstandiga likabehandlingsplanen finns under rubriken Elevvard pa skolans hemsida.



Trivselregler

Vi vill att var skola ska vara en plats dar alla ar trygga och trivs, har lust att
lara, kdnner arbetsgladje och utvecklas. Vi lyfter fram skolans profil genom att
alla pa skolan behandlar andra som de sjalva vill bli behandlade.

Vi lever upp till skolans vardegrund ARVA:
Vi ar arliga mot varandra.

Vi respekterar varandra.

Vi ar vanliga mot varandra.

Vi tar ansvar.

Jag visar hansyn till alla i skolan.

Jag bidrar aktivt till arbetsro i skolan.

Jag tar ansvar for min skolgang och mitt larande.

Jag bryr mig om allas hélsa och miljon.

Jag bidrar till att skapa en glad, trevlig och rofylld matstund.

Jag bidrar till att rasterna blir sakra och trivsamma for alla.

Jag &r en god “ambassador” (representant) for skolan pa offentliga platser.

Konsekvenser om trivselreglerna inte foljs:

Vi vill ha en trivsam och utvecklande arbetsmiljo for alla pa skolan. Darfor har
vi tydliga konsekvenser for de elever som inte foljer reglerna. Om en elev inte
foljer trivselreglerna sker féljande i stegvis ordning beroende pa férseelsens
allvar och frekvens:

1. Tillsagelse,

2. Utvisning fran paborjad lektion,

3. Samtal mellan eleven och en vuxen pa skolan for att besluta om lamplig
atgard,

4. Kvarsittning,

5. Samtal mellan foraldrar, elev och skolpersonal,

6. Samtal mellan foraldrar, elev och skolledningen.

Skadegorelse pa skolan samt ovarsamhet och slarv med skolans material skall
ersattas.



Skolrad

Vi har ett skolrdad med foraldrarepresentanter fran varje klass, elever fran
elevradet, personal och rektor. Har diskuteras fragor som é&r viktiga for skolans
utveckling sa att rektor far rad och synpunkter innan beslut fattas.

Skolradet, vars syfte ar att vara en radgivande instans for skolledningen, traffas
sex ganger under lasaret och bidrar med vardefulla synpunkter om och stod for
skolans verksamhet och utveckling. Tva representanter till skolradet valjs fran
varje klass.

Representanter lasaret 2009/2010:

KlassO  Aleksandra Kruzycka olenia@comhem.se

Klass1  Eiman Metti
Carina Mlynarczyk  carina.mlynarczyk@katolskakyrkan.se

Klass 2 Marta Stachowska marta.nicole@bredband.net

Klass3  Soraya Melander soramelander07@yahoo.se
Sofia Gewrye

Klass 4 Ildiko Mitro ildikosz_neuro@hotmail.com
Awate Amha mrwet58@hotmail.com
Kalss5  Zorica Mikicic zorica_mikicic@goodyear.com

Klass 6  Pascale Hoffmann pascale.hoffman@home.se

Klass 7 Judit Szoke inspe@stockholm.com
Terese Lindberg terese.lindberg@bredband.se
Klass8  Rita Ludvig r.ludvig@swipnet.se

Klass9  Manuel Moraga moraga@comhem.se



